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                                                                  „Człowiek jest wielki nie przez to, co ma, nie przez 

to, kim jest, lecz przez to, czym dzieli się z innymi". 

Jan Paweł II 

 

 

 

 

REGULAMIN 
 

SZKOLNEGO KOŁA WOLONTARIATU 
DZIAŁAJĄCEGO 

 
W SZKOLE PODSTAWOWEJ  

 W SŁOBÓDCE 

 
 

 

 

 
 

Podstawa prawna Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku u publicznego                   

i o wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003r.) z późn. zm. 
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Wstęp 

Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangażowanie społeczności szkoły 

nauczycieli, uczniów i rodziców na rzecz potrzebujących. Uczy postawy szacunku i tolerancji 

wobec drugiego człowieka. Okres nauki w szkole podstawowej jest najwłaściwszy dla 

kreowania postaw altruistycznych. Wykorzystując otwartość i ciekawość świata młodego 

człowieka poprzez Wolontariat można rozwijać wrażliwość na potrzeby ludzi z najbliższego 

otoczenia.  

Chcemy, aby uczniowie w naszej szkole byli pełni pasji i zaangażowania, kierowali 

się wrażliwością i troską o drugiego człowieka. Wolontariat rozwija również wśród uczniów 

postawę alternatywną dla konsumpcyjnego stylu życia i uzależnień. Stwarza okazję do 

wyszukiwania autorytetów i budowania świata wartości, pomaga w rozwijaniu zainteresowań 

oraz w szukaniu pożytecznej formy spędzania czasu wolnego. Podejmowana przez uczniów-

wolontariuszy aktywność wpływa pozytywnie na rozwój ich osobowości, jest ważna i 

pożądana ze względu na wymiar edukacyjno-wychowawczy. 

& 1 

Postanowienia ogólne 

Wolontariat - to bezpłatne, świadome i dobrowolne działanie na rzecz innych, wykraczające 

poza więzi rodzinno - koleżeńsko - przyjacielskie. 

Wolontariusz - to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagająca innym. Wolontariuszem 

może być praktycznie każdy i może pracować wszędzie tam, gdzie taka praca jest potrzebna. 

Szkolne Koło Wolontariatu - jest inicjatywą skierowaną do uczniów Szkoły Podstawowej w 

Słobódce, którzy chcą pomagać innym, reagować czynnie na potrzeby otoczenia, inicjować 

działania w środowisku szkolnym i lokalnym, oraz wspomagać różnego typu inicjatywy 

charytatywne i kulturalne. 

Szkolne Koło Wolontariatu jest wspólnotą całkowicie nieodpłatną i otwartą na wszystkich, 

którzy chcą pomagać innym. Wszelkie zbiórki pieniężne prowadzone przez Szkolne Koło 

Wolontariatu przeznaczone są na pomoc potrzebującym.  

Szkolne Koło Wolontariatu nie posiada rozbudowanej struktury organizacyjnej. 

Wolontariuszem może zostać każdy uczeń Szkoły Podstawowej od klasy VI, który respektuje 

zasady Koła Wolontariatu. 

Szkolne Koło Wolontariatu działa na terenie szkoły pod nadzorem Dyrektora i włącza się na 

zasadzie wolontariatu w działalność charytatywno-opiekuńczo–wychowawczą, prowadzoną 

przez szkołę i związane z nią organizacje samorządowe jak równie pozarządowe. 
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Opiekę nad Kołem sprawują wyznaczeni przez Dyrektora Szkoły nauczyciele, 

którzy  czuwają nad tym, aby działalność Koła była zgodna ze Statutem Szkoły i 

Regulaminem Koła oraz prowadzą pracę formacyjną członków Koła. Opiekunowie Koła 

zajmują się sprawami organizacyjnymi, a także są  łącznikami między uczniami a Dyrektorem 

Szkoły. 

& 2 

Cele działania 

1.Rozwijanie wśród uczniów gotowości do podejmowania działań na rzecz środowiska 

szkolnego i lokalnego. 

2.Zaangażowanie młodzieży do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym, 

zapoznanie z ideą wolontariatu. 

3. Rozwijanie wśród młodzieży szkolnej postawy zaangażowania na rzecz potrzebujących 

pomocy, otwartości i wrażliwości na potrzeby innych, życzliwości i bezinteresowności. 

4. Wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej. 

5. Promocja idei wolontariatu w szkole i środowisku lokalnym. 

6. Pomoc szkolnym rówieśnikom w trudnych sytuacjach.  

7. Współpraca i włączanie się w akcje prowadzone przez inne organizacje. 

8. Rozwijanie pasji i zainteresowań młodzieży. 

9. Nauka samodzielności i odpowiedzialności.   

10. Kształtowanie umiejętności działania w zespole.  

& 3 

Obszary działania 

Aktywność wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: środowisko 

szkolne i środowisko lokalne. Zakłada zaangażowanie młodzieży do działań na terenie szkoły 

i na rzecz szkoły:  

 Organizowanie pomocy koleżeńskiej i promocji idei wolontariatu w środowisku 

szkolnym. 

 Współpraca ze świetlicą szkolną przy organizowaniu kiermaszy szkolnych oraz 

dekoracji na apele i przedstawienia odbywające się w szkole.  

 Pomoc w organizacji Majówki Rodzinnej. 

 Współpraca z Samorządem Szkolnym.  

 Włączanie się w organizację imprez szkolnych. 
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 Zaangażowanie młodzieży do działań poza terenem szkoły:  akcje charytatywne 

wspierające instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby prywatne.  

& 4 

Wolontariusze 

1.Wolontariuszem może zostać każdy, kto pragnie służyć innym.                                                        

2. Członkiem Szkolnego Koła Wolontariatu może być młodzież szkolna respektująca zasady 

Koła, po uprzednim przedstawieniu opiekunom Koła pisemnej zgody rodziców na działalność 

w wolontariacie.                                                                                                                             

3. Działalność Koła opiera się na zasadzie dobrowolności i bezinteresowności.                       

4. Członkowie Koła mogą podejmować pracę w wymiarze nieutrudniającym naukę i pomoc w 

domu.                                                                                                                                                     

5. Wolontariusz kieruje się bezinteresownością, życzliwością, chęcią niesienia pomocy, troską 

o innych.                                                                                                                                          

6. Wolontariusz systematycznie uczestniczy w pracy Koła, oraz w ustalonych zebraniach 

wolontariuszy. Nieuzasadniona nieobecność na czterech zebraniach Koła skutkuje 

wykreśleniem z listy wolontariuszy.                                                                                                                                                 

7. Każdy wolontariusz stara się aktywnie włączyć w działalność Koła, zgłaszać własne 

propozycje i inicjatywy, wykorzystując swoje zdolności i doświadczenie.                                                          

8. Każdy wolontariusz swoim postępowaniem stara się promować ideę wolontariatu, zawsze 

być pomocnym i życzliwym dla innych.                                                                                                                              

9. Każdy wolontariusz przestrzega zasad zawartych w regulaminie Koła.                                               

10.     W przypadku, kiedy uczeń nie wykaże się zainteresowaniem pracą  w Kole Wolontariatu 

lub tez nie będzie przestrzegał zasad naszego regulaminu, zostanie wykreślony z listy 

wolontariuszy w danym roku szkolnym.  

Każdy Wolontariusz ma prawo do: 

 odmowy wykonania zadania niezgodnego z osobistymi przekonaniami, 

 prośby o pomoc, 

 wnoszenia nowych pomysłów i uwzględniania ich w planie działań na dany rok 

szkolny 

 ciągłego rozwijania swoich umiejętności, 

 ochrony przed jakimkolwiek ryzykiem związanym z powierzonych mu  zadaniami, 
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Każdy Wolontariusz ma obowiązek: 

 być osobą odpowiedzialną, 

 sumienne i rzetelne spełniać swoje zadania, 

 brać czynny udział w pracach Szkolnego Koła Wolontariatu, przewidzianych w planie 

pracy na dany rok szkolny. 

 być lojalnym i uczciwym wobec opiekunów oraz koleżanek i kolegów w szkole, 

 zachować dyskrecję w sprawach prywatnych podopiecznych, 

 świadomie i odpowiedzialnie reprezentować szkołę,  

 brać czynny udział w zebraniach wolontariuszy ustalonych w danym roku szkolnym.  

& 5 

Nagradzanie wolontariuszy 

Formy nagradzania: 

 Pochwała Opiekunów Wolontariatu z wpisem do dziennika. 

 Wolontariusz otrzymuje imienne podziękowanie za pracę na rzecz Szkolnego Koła 

Wolontariatu w danym roku szkolnym.  

 Uczniowie klas III gimnazjum (do czasu działania gimnazjum) oraz VIII, po 

przepracowaniu minimum 30godz. w danym roku szkolnym i udokumentowaniu 

swojej pracy na karcie czasu pracy wolontariusza, otrzymują wpis na świadectwie 

ukończenia szkoły. 

 Uczeń, który jest wolontariuszem, stara się zawsze okazywać szacunek innym 

osobom, godnie kulturalnie zachowywać się w szkole i po za nią, postępuje zgodnie z 

dobrem społeczności szkolnej oraz z zaangażowaniem realizuje określone zadania 

może mieć podwyższoną ocenę z zachowania.  

& 6 

Struktura Szkolnego Koła Wolontariatu  

 Na czele Koła Wolontariatu stoją opiekunowie wolontariatu wyznaczeni przez 

Dyrektora szkoły. 
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 Członkowie Koła oraz opiekunowie ściśle współpracują z zespołem nauczycieli jak 

również bezpośrednio podlegają  Dyrektorowi Szkoły.   

 Zadania koordynatorów: 

 Planowanie rodzaju działalności i harmonogramu pracy uczniów wolontariuszy. 

 Nawiązywanie kontaktu i współpracy z instytucjami potrzebującymi wsparcia. 

  Ustalanie terminów spotkań wolontariuszy. 

  Reprezentowanie wolontariuszy 

  Przyjmowanie i odwoływanie członków Koła. 

  Kontakt z Dyrekcją Szkoły. 

  Animacja, monitorowanie działań uczniów, dobieranie zadań. 

& 7                                                                                                                             

Sposoby ewaluacji: 

 sprawozdanie z pracy Szkolnego Wolontariatu; 

 zdjęcia z przeprowadzonych akcji imprez; 

 podziękowania od osób i instytucji; 

 wywiady z podopiecznymi na temat świadczonej pomocy; 

&8                                                                                                                  

Postanowienia końcowe 

1. Regulamin obowiązuje wszystkich członków Szkolnego Koła Wolontariatu. 

2. Regulamin oraz jego zmiany zatwierdza Rada Pedagogiczna Szkoły Podstawowej w 

Słobódce. 

3. Rozwiązania Koła może dokonać tylko Dyrektor Szkoły. 

4. Wolontariusze obchodzą 5 grudnia Międzynarodowy Dzień Wolontariusza. 

 

 


